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Spoleénost Warner Bros. Discovery
Oznameni o ochrané osobnich udaju
pracovnikl spole¢nosti

Datum ucéinnosti: Leden 2023

1. CiL

Spole¢nost Warner Bros. Discovery a jeji SirSi skupina pfidruzenych spole¢nosti (dale jen
,Warner Bros. Discovery”, ,my", ,nase" nebo ,nas") se zavazuji k poctivé ochrané udajd,
a to i pfi zpracovani Udajd nasich pracovnik( (jak je definovano nize).

Vice informaci o pridruzenych spole¢nostech Warner Bros. Discovery naleznete na nasi
strance spravcl a pfidruzenych spoleénosti.

Timto oznamenim o ochrané osobnich Udajl jsou nasi pracovnici informovani o veskerych
moznych postupech zpracovani osobnich informaci v souvislosti s jejich pracovnim
pomérem nebo pracovnim angazma v ramci subjektd Warner Bros. Discovery a jejich
jménem. V pripadé, ze zakony v urcitych jurisdikcich vyzaduji pro zpracovani osobnich
Udajd jiné nebo piisngjsi standardy, nez jaké jsou popsany v tomto oznameni o ochrané
osobnich udajd, pfislusné subjekty spole¢nosti Warner Bros. Discovery se budou takovymi
zakony, pravidly nebo pfedpisy takové jurisdikce fidit.

2.  VYMEZENi POJMU

Dodavatelise rozumi jakakoliv osoba pracuijici pro spole¢nost Warner Bros. Discovery nebo
jejim jménem, ktera neni zaméstnancem.. Patfi sem i do€asni pracovnici nebo dodavatelé
(at uz pfimo nebo nepfimo nasmlouvani), agenturni pracovnici, nezavisli pracovnici,
konzultanti, pfelozeni pracovnici a osoby vykonavajici staz nebo pracovni praxi.

Spradvci jsou subjekty spole€¢nosti Warner Bros. Discovery, ktefi rozhoduji o ucelu a
zpUsobu, jakym bude jakékoliv zpracovani osobnich udajd provadéno (seznam spravcu lze
nalézt na nadi strance spravcl a pridruZzenych spole¢nosti. U pracovnikd (jak jsou
definovani nize) je spravcem vasich osobnich Udajl vzdy subjekt spole¢nosti Warner Bros.
Discovery, ktery vas zaméstnava. U dodavatell je vzdy spravcem vasich osobnich udajl
subjekt spolec¢nosti Warner Bros. Discovery, ktery vas zaméstnava, nebo organizace, pro
kterou pracujete. V zavislosti na konkrétni ¢innosti zpracovani (jak je definovano nize) pak
mUzZe u véech zaméstnancl existovat vice nezZ jeden spravce ve vztahu k danym osobnim
Udajam (napriklad pokud jsou vase osobni Gdaje sdileny s matefskou spole¢nosti pro Ucely
obchodniho planovani, miize byt tato matefska spole¢nost u tohoto zpracovani rovnéz
spravcem). Pokud mate jakékoliv dotazy ohledné toho, kdo je spravcem vasich osobnich
Udajd, kontaktujte nas zplsobem uvedenym v ¢asti 10 nize.

Pracovniky se rozumi zaméstnanci (bez ohledu na zatrazeni nebo typ, véetné zaméstnancdi
na plny Uvazek, do¢asnych zaméstnanc( a stazistl). Vyhradné pro ucely tohoto oznameni
o ochrané osobnich Udajd spadaji do definice také vsichni pracovnici uvedeni v
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kalifornském zakonu o ochrané soukromi spotiebiteld, viz kalifornsky ob&ansky zakonik §
1798.145(m), pro ucely podavani pozadovanych oznameni. Definice ,pracovnik(” v tomto
oznameni o ochrané osobnich Udajd neni zamys$lena tak, aby znamenala totéz, co definice
,Zaméstnance” nebo jiné pojmy souvisejici s pracovniky podle jakéhokoliv platného
pracovniho nebo jiného zdkona.

Pojmem osobni udaje se rozumi jakékoliv nami zpracovavané udaje nebo informace, které
identifikuji fyzickou osobu, tykaiji se ji, popisuji ji, mohou s ni byt spojeny nebo k ni mohou
byt pfimo &i nepfimo odlvodnéné vazany.

Pojmy zpracovani, zpracovat, zpracované se vztahuji na jakoukoliv €innost, ktera je
provadéna spoleénosti Warner Bros. Discovery nebo jejim jménem v souvislosti s osobnimi
udaji, jako je shromazdovani, prohlizeni, pfistup, zaznamenavani, organizovani,
analyzovani, uchovavani, upravovani, pouzivani, poskytovani nebo vymaz téchto osobnich
Udajd, a/nebo jak jsou tyto pojmy jinak definovany platnymi pravnimi piedpisy.

Pojmem citlivé osobni udaje se rozumi osobni Udaje, které podle pravnich piedpist
vyZaduji vysoky stuper ochrany. Podle tohoto oznameni o ochrané osobnich Gdajd zahrnuji
citlivé osobni udaje zejména vSechny informace oznacené jako zvlastni kategorie osobnich
Udajl v souladu s obecnym nafizenim o ochrané osobnich Gdajd (GDPR) a dal3imi platnymi
zakony a/nebo nafizenimi o ochrané Udaji. Mezi citlivé osobni Udaje mohou patfit osobni
Udaje odhalujici rasovy nebo etnicky plvod, politické nazory, ndbozenské nebo filozofické
pfesveédceni, Clenstvi v odborech, genetické a biometrické Udaje zpracovavané za ucelem
jedine¢né identifikace fyzické osoby, Udaje tykajici se zdravi, sexualniho Zivota nebo
sexualni orientace, jakoz i osobni udaje tykajici se odsouzeni za trestné Ciny a prestupky
nebo souvisejicich bezpeénostnich opatfeni a v nékterych jurisdikcich, kde to vyzaduiji
platné pravni predpisy, hesla a finan¢ni udaje (napfiklad uUdaje o bankovnim uc¢tu nebo
kreditni &i debetni karté nebo jiném platebnim nastroji).

Pracovnicizahrnuji dodavatele a pracovniky spole¢nosti Warner Bros. Discovery.

3. TYP A ZDROJE SHROMAZDOVANYCH A ZPRACOVAVANYCH OSOBNICH UDAJU

Osobni Udaje budeme shromazdovat pfimo od pracovnikl, a to tak, Ze si je vyzadame
nebo nam je jinym zplsobem poskytnou v rdmci svého zaméstnani nebo zapojeni do
pracovnich ¢innosti, véetné kontaktnich Udajl, jako je adresa, telefonni ¢islo, e-mailova
adresa afinanéni Udaje, jako jsou Udaje o bankovnim uctu, a dalSi pfipadnych
identifikatord.

Osobni Udaje mUzZzeme vytvaret také vramci vaseho zaméstnani nebo zapojeni do
pracovnich ¢&innosti, napfiklad zaznamy o vasSich sluzbach, o vasem vykonu,
dovednostech a zkuSenostech, informace o platu nebo vyuctovani azaznamy
o dochazce.

V rozsahu povoleném pravnimi pfedpisy a v pfipadech, kdy je to nezbytné pro dosazeni
ucell zpracovani, miZzeme shromazdovat osobni Udaje i z jinych zdroji. Jedna se mimo
jiné o tyto zdroje:

» VIadni organizace, poskytovatelé zdravotni péce a benefitl, napfiklad informace
potfebné k uréeni, o které benefity bylo pozadano nebo které jsou potfebné
k zajiSténi souladu s dafiovymi zakony;
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Obchodni partnefi a poskytovatelé sluzeb, jako jsou mimo jiné spolecnosti
zajistujici Skoleni a dalsi souvisejici ¢innosti, spole¢nosti zajistujici proveérky,
telefonni spoleénosti a spole¢nosti zajistujici pfepravu a cestovni kancelare. Mize
se jednat o informace o vaSem Skoleni, Udaje uvedené v jakékoli minulé provérce
¢i kontrole a Gdaje o vaSem vyuzivani nasich poskytovatell sluzeb;

Vedouci a kolegové zaméstnanc(;

Verejné dostupné informace, které mohou byt zvefejnény na internetu, v novinach
atd., pokud jsou pouzity v souvislosti svySetfovanim nebo provéfovanim
pracovnikl, nebo na které jsme jinak upozornéni;

V pfipadé dodavatell budeme shromazdovat osobni Gdaje pouze v rozsahu nezbytném k
dosazeni Ucell zpracovani v souvislosti s angazma smiluvnich partnerl pro spole¢nost
Warner Bros. Discovery nebo jejim jménem, pfi€emz pojmem angazma neni mysleno totéz
jako zaméstnani ani se jim nerozumi pojmy souvisejici s pracovniky podle jakéhokoliv
platného pracovniho prava nebo jiného zakona.

S vyhradou jakychkoliv platnych omezeni vyplyvajicich ze zakona nebo smlouvy mizeme
zpracovavat kazdou z vySe uvedenych kategorii osobnich udajl pro nasledujici tcely:

Rizeni lidskych zdrojii a pracovni sily: Tyto procesy jsou ¢&innosti provadéné
spole¢nosti Warner Bros. Discovery za ucelem udrzeni a fizeni pracovni sily. Mezi
piiklady patfi: pohovory, nabor a pfijimani novych pracovnikd; transfery, cestovani
a/nebo premisténi (véetné pomoci pfi imigraci) véetné rodinnych pfislugnika,
partner( nebo nejblizsich pfibuznych; zaznamenavani a fizeni podminek zaméstnani
nebo zapojeni do pracovnich ¢innosti; provadéni prlzkumd; zajitovani kontinuity
podnikani; zafizovani a proplaceni sluZzebnich cest a reprezentacnich vydajQ;
zafizovani, fizeni a sledovani obdobi volna, v€etné fadné dovolené nebo volna z
dlvodu nemoci a opétovného zaclenéni zpét do pracovniho procesu; vysetfovani a
fedeni problémd v souvislosti se stiety zajmd; provadéni Setfeni na pracovisti
ohledné dodrzovani platnych zakonl a zasad spole¢nosti Warner Bros. Discovery;
pridélovani, pfezkoumavani a zajistovani platd a jinych nahrad; fizeni kariéry, véetné
posuzovani a hodnoceni vykonu; $koleni, rozvoj vedoucich pracovnikd, nastupnictvi,
fizeni; fizeni disciplinarnich procesi a postupl v oblasti stiznosti; zajistovani $koleni;
fizeni vyhod, v&etné pland zdravotniho pojisténi, penzi a nabidek pro rodiny;
poskytovani pfilezitosti k zapojeni do pracovnich &innosti, véetné slev, vérnostnich
nebo afinitnich program a pfistupu k loteriim, propagac¢nim akcim, soutézim,
ocenénim a produktlim a sluzbam spolecnosti; dodrZzovani platnych zakonnych
pozadavk( tykajicich se zaméstnani a pracovnikl, vcetné antidiskriminaénich
pozadavk( a pozadavkd na ochranu zdravi a bezpeénost; monitorovani rozmanitosti
a provadeéni iniciativ zamérenych na diverzitu; komunikace s pracovniky a/nebo
jejich zastupci, véetné pouzivani osobnich komunikaénich kandll v nouzovych
situacich; umoznéni podnikové spoluprace véetné sdileni a ukladani dokumenty;
vydavani adresarl; a poradani akci.

Provadéni a rizeni obchodnich procesti: Tyto procesy jsou ¢innosti, jejichz ucelem

je provadéni obchodnich operaci spole¢nosti Warner Bros. Discovery. Mezi pfiklady

patfi: planovani, zaznamenavani, sledovani, hodnoceni a usnadnovani prace

provadéné spoleénosti WBD a pfisluSnymi tfetimi stranami, véetné spravy a

ukladani dokumentl; rozpodtovani, planovani a progndzovani pro provozni a
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finanéni ucely, véetné dodavek produktl (véetné TV, filmu, videoher, publikovani a
vyroby jiného obsahu); fizeni projektl a pfidélovani poc¢tu zaméstnancl/zdrojl;
auditovani; konfigurace a testovani novych, aktualizovanych nebo upgradovanych
systéml, softwaru a aplikaci; pfidélovani, podpora a sledovani pfistupu k zafizenim
a systémUm spolecnosti; sprava majetku spole¢nosti, véetn& schvalovani a
zajistovani spoluprace u uméleckych dél pro licencované produkty; sledovani,
shromazdovani a analyzovani globalnich obchodnich statistik, dalSich datovych
prvkd a licencovanych obchodnich aktivit, mimo jiné pro finanéni Ucely; a
provozovani a Udrzba televiznich, divadelnich a hernich systémd.

e Bezpecnost, zabezpeceni a kontinuita podnikani: Tyto procesy jsou cCinnosti
provadéné spole€nosti Warner Bros. Discovery k zajisténi bezpec¢nosti a ochrany
svych zaméstnancd, zdrojl, systém{, zakaznikd a spotiebitell, majetku a komunit.
Mezi pfiklady patfi: ochrana zdravi a bezpecénosti pfi praci; zajiStovani technického
a provozniho zabezpedeni nasich zdrojd, naseho majetku, systémd, informaci a
zafizeni; zpfistupriovani systémi WBD a obchodnich informaci a dat pfislusnym
obchodnim divizim, pficemz tyto budou pfiméfené chranény a podporovany;
provozovani systémUl obnovy po havarii, zdlohovani, kontinuity provozu a
vystraznych systémd; a ovéfovani stavu jednotlivce pro autorizaci pfistupu ke
zdrojdm a zafizenim WBD.

o DodrZovani predpisi: Spole¢nost Warner Bros. Discovery pouziva rlizné zasady,
procesy a postupy, aby vyhovéla platnym zakondm a nafizenim, véetné mistnich,
statnich, federdlnich a mezindrodnich zakonl a predpist. Mezi pfiklady pati:
poskytovani ochrany oznamovateld, je-li to nutné ke spinéni zakonnych povinnosti
(jako jsou nase povinnosti podle legislativy USA, vCetné zakona Sarbanes-Oxley
a/nebo zakona o zahrani¢nich korup&nich praktikach); monitorovani dodrzovani
etickych a regulaénich pozadavk(, véetné sledovani a zaznamenavani stietd
zajmU; fizeni a zajistovani Skoleni v oblasti regulace a dodrzovani predpisU; a
implementovani a monitorovani zasad spole¢nosti WBD. WBD také ¢as od ¢asu, dle
potfeby, spolupracuje s regulaénimi organy v rliznych jurisdikcich (jako jsou organy
pro ochranu Gdajl, dafiové Ufady a organy ¢inné v trestnim fizeni nebo regulaéni
organy pro konkrétni odvétvi).

Vy8e uvedené Ucely zpracovani nenaznaduji, Ze procesy v oblasti lidskych zdrojd,
obchodnich zdrojl, bezpeénosti a zabezpedleni nebo jiné procesy byly uplatnény na
stejném zakladé a/nebo za podminek, které plati i pro pracovniky nebo Ze jimi je mySleno
totéz jako zaméstnani, ani se jimi nerozumi pojmy souvisejici s pracovniky podle jakéhokoliv
platného pracovniho prava nebo jiného zakona.

V pfipadé, Ze spole€¢nost Warner Bros. Discovery zavede novy proces nebo nastroj, jenz
povede ke zpracovani osobnich Udajd za jinym ucelem, nez pro ktery byly osobni udaje
shromazdény, pak subjekt spole€nosti WBD odpoveédny za novy proces nebo nastroj o nich
bude v rozsahu pozadovaném platnymi zakony informovat pracovniky a zajisti veskera
pozadovana upozornéni a/nebo volby.

4. PRAVNI ZAKLADY PRO ZPRACOVANI OSOBNICH UDAJU

Ve Spojeném kralovstvi a v zemich, kde plati obecné nafizeni o ochrané osobnich udajd
(GDPR), zpracovavame vase osobni Udaje podle nasledujicich pravnich zakladi:
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(i) Uzavfeni a pInéni jakékoli smlouvy s vami, k udrzeni, spravé nebo ukoncéeni smluvniho
vztahu a k tomu, abychom vam umoznili vykonavat jakékoli sluzby pro ucely vaseho
zaméstnani nebo zapojeni do pracovnich ¢innosti, nebo jakékoli sluzby, které jste se
zavazali vykonavat, nebo pokud je to nezbytné v souvislosti se sluzbami nebo benefity,
které od nas pozadujete. Jedna se zejména o nasleduijici:

(i)

Sprava mezd a benefitd, dochazky, sprava odmén a vydajd, je-li to aplikovatelné;

Sprava nadich pracovnikl a poskytovateld sluzeb, napfiklad fizeni nastupu a
odchodu, evidovani pracovni doby a nepfitomnosti, dodrzovani urovni sluzeb a
vykonu;

Umoznéni pfistupu ke zdravotnimu pojisténi, penzijnimu pojisténi a dalSim
benefitlm nabizenym spole¢nosti Warner Bros. Discovery a dal$imi poskytovateli,
véetné, v pfisludnych pfipadech, spravy prevodd zaméstnancl, pracovnich cest
a/nebo premisténi (véetné imigracni asistence). U nékterych benefitd mize byt
vyzadovano, abyste poskytli osobni Udaje tykajici se rodinnych pfislusnikd, partnert
nebo nejblizSich pfibuznych. V takovém pfipadé je musite pfed poskytnutim
osobnich udajd informovat a vyzadat si jejich souhlas, pokud to vyzaduji platné
pravni predpisy;

Sprava prav a piipadné poskytovani Gvérd; a

Zajisténi pracovni cesty (v€etné ubytovani v hotelu) a pfislusného pojisténi.

Splnéni zakonné povinnosti, v€etné:

Provadéni srazek ze mzdy pro darfiové ucCely a pro ucely socialniho zabezpedeni
a poskytovani informaci dariovym Gfadim a Ufaddm socidlnino zabezpedeni
v souladu s pravnimi pfedpisy, je-li to aplikovatelné;

Sprava zakonnych nemocenskych davek a penézité pomoci v matefstvi / otcovskeé
|/ rodi¢ovského prispévku, je-li to aplikovatelné;

Zapojeni do povinnych aktivit v oblasti vztahl se zaméstnanci;
Provadeéni nezbytnych kontrol prav na praci; a

Provadéni nebo ziskavani posudkl o bezpecénosti a ochrané zdravi pfi praci
a potfebnych lékafskych posudkd.

Pro nase opravnéné zajmy, jak je uvedeno nize (pokud nad nasimi zajmy nepfevazuiji
va$e prava na ochranu udajl nebo vase zakladni prava a svobody), nebo pokud jste
nam dali souhlas, ktery mlze byt kdykoliv odvolan, jak je povoleno podle pfislusnych
zakonU: Rozvoj nasich pracovnikd — naptiklad $koleni a rozvoj vedoucich pracovnikd,
fizeni nastupnictvi, ocenovani, aktivity v oblasti spoleCenské odpovédnosti,
zaméstnanecké prizkumy a komunikace s pracovniky;

Planovani nasSeho podnikani, vc€etné planovani nastupnictvi, reorganizace
a restrukturalizace, planovani prfestéhovani kancelafi, obchodnich a personalnich
vykazl a statistické analyzy nadi pracovni sily, planovani propagace, prezentace,
Zadosti o ocenéni a dalsi profesni uznani, spoluprace nebo Gc¢asti na prlimyslovych
iniciativach, pfipadné zadosti o pobidky v zabavnim primyslu (je-li to aplikovatelné),
ucasti na profesnich nebo propagacnich akcich a jejich organizovani, veSkerych
¢innosti tykajicich se obnovy po mimofadné udalosti, zalohovani a kontinuity
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kazdodenniho podnikani a zaznamenavani/archivace veskerych obchodnich
operaci ave$kerych dokumentl, vcetné smluv, e-mailli, produkci nebo
marketingovych vytvord;

e Vyvoj, zadavani, produkce, vydavani, distribuce, propagace a komercializace nasich
produkci, her a/nebo pfipadné jiného audiovizualniho obsahu, je-li to aplikovatelné;

e Ukladani a archivace naSich produkci, her a/nebo pfipadné jiného audiovizualniho
obsahu, je-li to aplikovatelné;

e Ochrana nasich opravnénych obchodnich zajmU a zakonnych prav. Jedna se mimo
jiné o pouZiti v souvislosti s pravnimi naroky, dodrzovanim predpist, regulaénimi,
disciplinarnimi ucely a ucely auditu, vySetfovani (véetné predavani téchto informaci
v souvislosti se soudnim stihdanim nebo soudnim sporem nebo na zadost organd
¢innych v trestnim Ffizeni nebo jinych pfislusnych tfetich stran) a zpracovani
v souvislosti s etickymi zasadami a zdsadami dodrZzovani predpisd, jako jsou
standardy obchodniho chovani a souvisejici nastroje pro podavani hlaseni;

e Spravu vykonu a bezpec€nosti naseho vybaveni, zafizeni, duSevniho vlastnictvi
a elektronickych platforem v souladu s nasimi zasadami. To zahrnuje spravu
pfistupovych prav, spravu a kontrolu pfistupu do budov a prostor, véetné zaznamd
o pfistupu, sledovani dodrzovani zasad zabezpecleni informaci a dalSich zasad
spole¢nosti Warner Bros. Discovery, provozovani kamerového systému a dalSiho
zdznamového softwaru a systém, a pokud to mistni prepisy a pfisludné zasady
povoluji, pouzivani osobnich Gdajl pro vysetifovani a disciplinarni fizeni;

e Zajisténi bezpednosti a ochrany nasich pracovnik( a navstévnikd;
e Zajistovani komunikacnich sluzeb, jako je e-mail, telefon a pfistup k internetu;

e Provadéni komunikacnich aktivit a aktivit pro aktivni zapojeni, v€etné zasilani
internich sdéleni zaméstnancim (véetné komunikace s pracovniky a jejich
upozorfiovani v krizovych situacich), zajiStovani slev pro zaméstnance, vérnostnich
nebo motivacnich programui a pfistupu k propagacnim akcim, soutézim a produktiim
spoleénosti, sprava Ucasti na akcich a zpracovani kontaktnich Udajd pro pfipad
nouze;

7vO

e Zvefejnovani internich adresaru, tabulek a poskytovani dalSich internich
komunikaénich nastrojl. To zahrnuje informace, které poskytnete pro jakykoli interni
profil v ramci spolecnosti (v€etné vasi fotografie, pokud je to relevantni a povoleno
podle platnych pravnich predpist);

e Pripadné analyzovat a sledovat diverzitu pracovni sily v souladu s platnymi pravnimi
predpisy. Jedna se napfiklad o dodrzovani zakona o rovnych prilezitostech
v zaméstnani;

e Zajisténi pojisténi a zpracovani pojistnych udalosti;

e Provadéni prlizkumi u pracovnikl a vybizeni tietich stran k provadéni prizkumi u
pracovnikd;

e Nakladani s vasimi osobnimi udaji v souvislosti s naborem nebo ¢innostmi zaskoleni,
kterych se budete Ucastnit, véetné posuzovani Zivotopisl, pohovord, stietl zajm,
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(pokud to predpisy povoluji) pFislusnych provérek a provéfovani a pfipadného
podani zadosti o vizum / pracovni povoleni.

(iii) Pokud jste k tomu dali souhlas, napfiklad:
e Poskytovani referenci tfetim stranam, pokud jste o to pozadali;

e Provadéni urgitych provérek a provérovani v pfipadech, kdy je vas souhlas
vyzadovan pravnimi predpisy; a

e Zpracovani popsané v jakémkoli jiném souhlasu, o ktery vas pozadame.

Pokud néktery z téchto ucelll zahrnuje zpracovani citlivych osobnich Gdajl, bude to
provedeno pouze tehdy, povoluji-li to platné pravni predpisy nebo je to nezbytné pro
dodrzeni platnych pravnich predpisd — napfiklad jste k tomu dali vyslovny a svobodny
souhlas (ktery mlizZe byt pisemny), osobni Gdaje jste zjevné zvefejnili, jsme povinni provést
zpracovani z divodu platnych pravnich predpisii o zaméstnanosti nebo zdravi, vyhodach
a pfiméfenych opatfenich nebo socialnim zabezpeceni nebo existuje vyznamny vefejny
zajem na takovém zpracovani.

5. MONITORING

Pokud je soulasti vySe uvedeného zpracovani i monitorovani, budou veskeré takové
monitorovaci, dohledové, odposlechové nebo vysSetfovaci ¢innosti provadény v souladu
s pravidly spravy tak, aby byl zajistén soulad s platnymi pravnimi pfedpisy (pokud platné
pravni predpisy takové monitorovaci ¢innosti umozfuji) a internimi zdsadami. Nasi sit a
komunikaéni systémy monitorujeme prostfednictvim automatickych nastrojd, jako je
autentizace sité a hardware a software pro bezdratoveé pfipojeni, software proti malwaru,
software pro filtrovani webovych stranek a filtrovani spamu, bezpecnostni software pro
cloudové aplikace, protokolovani pfistupu a transakci a feSeni pro spravu mobilnich zafizeni
za Ucelem ochrany nasich pracovnikl a obchodnich partnerl. Veskeré shromazdéné
osobni udaje Ize pouzit k:

e zajisténi zabezpecleni nasich sifovych systéml a majetku a bezpelnosti a
zabezpeceni nasich pracovnikl, spraveé siti a zafizeni a podpofre;

e sprave siti a zarfizeni a podpore;
e obchodnim transakcim a vedeni zaznamd;
e ochrané ddvérnych informaci a materiald WBD;

e zjisténi skute¢nosti a jako dlkaz v pfipadném/nasledném soudnim, trestnim nebo
disciplinarnim fizeni nebo jako dlikaz poruseni nasich firemnich zasad, standardd a
postupl. Monitorovani mdize byt pouZito také pro Ucely zajisténi kontinuity
podnikani, véetné pfipadl, kdy konkrétni pracovnici nejsou pfitomni nebo
spolecnosti opustili.

A. MONITOROVANiIi KOMUNIKACE

VS8echny zpravy, soubory, data, dokumenty, audio/video, pfispévky na socialnich sitich
nebo komunikace prostfednictvim rychlych zprav nebo jakékoli jiné typy informaci
pfenadené do nasi sité a komunikacnich systémU, prostfednictvim nasi sité a
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komunikaénich systémi nebo z nasi sité a komunikac¢nich systémd, pfijaté nebo vytisténé
z nasi sité a komunikacénich systémd nebo vytvorené, ulozené nebo nahrané na nasi siti a
komunikacnich systémech (véetné pouzivani osobnich zafizeni, ktera pfistupuji k nasi siti a
komunika¢nimu systému), souvisi s podnikanim a my je sledujeme nebo k nim mame pfistup
v souladu s platnymi zakony a jakymikoli dohodami na pracovisti (jako jsou smlouvy o
kolektivnim vyjednavani) a podléhaji stavajicim zasadam WBD o pfistupu a pouzivani téchto
dat. Sledovat mizeme i jakékoli pouziti telefon(, pocitacl, e-mailu a internetu. Spoleé¢nost
Warner Bros. Discovery si vyhrazuje pravo sledovat, jak pracovnici vyuzivaji technologicke
zdroje WBD v maximalnim rozsahu povoleném zakonem, a kontrolovat, pouzivat a
zpfistupfiovat jakékoli informace vytvorené, ulozené nebo pfenasené v nasich systémech
informacnich technologii pro legitimni obchodni uUc€ely a také mimo jiné reagovat na
vySetfovani ze strany statnich organl nebo, pokud je to nezbytné, také v soudnim fizeni.

B. VIDEO A ELEKTRONICKE MONITOROVANI

Spole¢nost Warner Bros. Discovery na svych pracovistich (véetné vzdalenych pracovist)
provadi video nebo elektronické monitorovani (video, statické zabéry nebo jiné
prostiedky elektronického monitorovani, jako jsou snimace dokladl). Pracovnici jsou
srozuméni s tim, ze spole¢nost Warner Bros. Discovery toto monitorovani provadi.
Nastroje dohledu mohou byt pro obchodni ucely, véetné mimo jiné pro ucely bezpecénosti,
zabezpedeni a uclely souvisejici s produktivitou pouzivany v jakychkoli spolec¢nych
prostorach. Spole€nost Warner Bros. Discovery pouziva elektronické monitorovani na
pracovisti a pfistupuje k informacim vytvofenym, pfenasenym nebo uloZzenym
prostfednictvim své sité pro Ucely bezpecnosti, zabezpedeni, dodrzovani predpislt a
produktivity. Spole¢nost Warner Bros. Discovery tyto informace shromazduje béznym
zpUsobem a pfistupuje k nim podle potieby. Spoleénost Warner Bros. Discovery mize
pouzivat specialni monitorovaci nastroje nebo zménit nastaveni stavajicich
monitorovacich nastroji v ramci odpovidajiciho vySetfovani nebo za ucelem splnéni
zakonnych povinnosti. Na pracovistich mohou byt umistény cedule upozorfiujici na
pfitomnost videomonitoringu.

6. UCHOVAVANI UDAJU

Spole¢nost Warner Bros. Discovery uchovava osobni Udaje pouze po dobu nezbytnou pro
ucely, pro které jsou osobni Udaje zpracovavany. To znamend, Ze Ihlty pro uchovavani
Udaja se lisi v zavislosti na typu osobnich Udajd a dlvodu, pro¢ tyto osobni Gdaje mame.

Obecné plati, Zze vase osobni udaje uchovavame po dobu trvani vaseho pracovniho poméru
nebo zapojeni do pracovnich ¢innosti u nasi spole¢nosti (s vyjimkou pfipadd, kdy platné
pracovni pfedpisy umoznuji pouze kratsi dobu) a po urcitou dobu po ukonceni pracovniho
pomeéru nebo zapojeni do pracovnich &innosti. Mame podrobné interni zasady, které
stanovuji rizné Ihdty pro uchovavani udajl pro rizné kategorie osobnich udajd v zavislosti
na nasich zakonnych povinnostech a na tom, zda existuje obchodni potfeba osobni Udaje
uchovavat. Po uplynuti In(ty pro uchovavani Gdajl jsou osobni Udaje bezpeéné vymazany,
pokud nejsou podle platnych pravnich predpist nezbytné pro uréeni, vykon nebo obhajobu
pravnich narokd. Pro dalsi informace o platnych InGtach pro uchovavani tdajd byste se méli
obratit na spravce s vyuZzitim nize uvedenych kontaktu.
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7. PREDAVANI, SDILENi A POSKYTOVANI OSOBNICH UDAJU

Spoleé¢nost Warner Bros. Discovery mize sdilet vase osobni Udaje s tfetimi stranami nebo
v ramci skupiny spole¢nosti Warner Bros. Discovery, které se nachazeji po celém svétég,
a zejména ve Spojenych statech, kde sidli spoleCnost Warner Bros. Discovery, Inc. Vice
informaci o pridruzenych spole¢nostech Warner Bros. Discovery naleznete na nasi strance
spravcl a pridruzenych spoleénosti. Kdykoli pfedavame osobni Udaje mimo Spojené
kralovstvi, Svycarsko, Evropsky hospodaisky prostor (EHP), pevninskou Cinu nebo
jakoukoli zemi, kterd omezuje predavani Gdajd, zajistujeme nastaveni odpovidajicich
ochrannych opatfeni vyuzivanim odpovidajicich mechanisml predavani udajl, jako je
rozhodnuti o pfimérenosti pfijaté pfislusnou jurisdikci, napfiklad Komisi EU, a to pfijetim
schvalenych standardnich smluvnich dolozek, vyuzitim mezinarodnich certifikaci pro
predavani Gdaji nebo kodexd chovani ¢i zavaznych podnikovych pravidel.

Dalsi informace o mechanismu pfedavani, na které se spoléhame pfi pfedavani osobnich
Udajéi mimo Spojené kralovstvi, Svycarsko, EHP nebo jiné jurisdikce, které mohou
vyzadovat mechanismus predavani, mohou pracovnici ziskat na
adreseprivacy.support@wbd.com.

o Sdileni udaju v ramci skupiny spolecnosti Warner Bros. Discovery.

VSechny subjekty spole¢nosti Warner Bros. Discovery jsou soucasti skupiny Warner Bros.
Discovery, kterd pUsobi na mezinarodni Urovni. VSichni ¢lenové skupiny se vzajemné
podporuji a spolupracuji pfi fizeni svych podnikl a stanovovani strategie celé skupiny.
Pokud k tomu existuje pravni zaklad, mize mit k nékterym osobnim udajim pfistup
kterakoli ze spole¢nosti skupiny Warner Bros. Discovery na celosvétové urovni (napf.
informace z adresarfe spolecnosti). DalSi osobni uUdaje budou zpracovavat vasi pFimi
nadfizeni, ¢lenové vaseho mistniho personalniho tymu a tymy pravniho oddéleni, oddéleni
pro dodrzovani predpist, finanéniho oddéleni a oddéleni sdilenych personalnich sluzeb,
pokud to bude relevantni, nezbytné a pravnimi predpisy povolené. Néktefi z téchto
pracovnikl a IT systémU se mohou nachazet mimo vasi zemi, véetné USA. Veskery pfistup
podléha bezpelnostnim opatfenim ainternim kontroldm stanovenym v ramci platnych
zasad spoleCnosti Warner Bros. Discovery a je omezen na to, co je relevantni a pfimérené
pro pfislusny legitimni ucel.

Nékteré osobni udaje jsou sdileny mezi spoleCnostmi skupiny Warner Bros. Discovery pro
ucely skupinového vykaznictvi, pravnich zalezitosti, spravy a pro regulac¢ni ucely, vCetné
jména, zaméstnaneckého Cisla a identifikacniho Cisla, data narozeni, pohlavi, informaci o
pozici a informaci o} platu.
Vice informaci o spoleénostech Warner Bros. Discovery naleznete na nasi strance spravcu
a pridruzenych spole¢nosti

e Zména ovlddajiciho subjektu

V pfipadé, ze prochazime obchodni transformaci, jako je fuze, akvizice, Upadek,
reorganizace nebo prodej celého naseho majetku nebo jeho &asti, ¢i procesem kontroly
v souvislosti s potencialni obchodni transakci, mohou byt informace, které shromazdujeme
a uchovavame, v ramci této transakce zvefejnény, prodany nebo pfevedeny. Pokud takovy
pfevod podléha dalsim omezenim podle platnych pravnich predpisti, budeme tato omezeni
dodrzovat.

o Sdileni udaju s tretimi stranami


https://www.warnermediaprivacy.com/policycenter/b2c/affiliateslist/#affiliates
https://www.warnermediaprivacy.com/policycenter/b2c/affiliateslist/#affiliates
https://www.warnermediaprivacy.com/policycenter/b2c/affiliateslist/#affiliates
mailto:privacy.support@wbd.com
https://www.warnermediaprivacy.com/policycenter/b2c/affiliateslist/#affiliates
https://www.warnermediaprivacy.com/policycenter/b2c/affiliateslist/#affiliates
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Va$e Gdaje mGzeme sdilet s rlznymi tfetimi stranami, protoze skupina spole¢nosti Warner
Bros. Discovery musi s takovymi tietimi stranami pfi fizeni véech aspektl svého podnikani
spolupracovat. Pokud je to nezbytné pro ¢innosti zpracovani uvedené v tomto dokumentu,
sdili spoleCnost Warner Bros. Discovery osobni Udaje s nasledujicimi subjekty:

(i) Poskytovatelé sluZeb tretich stran, ktefi pomahaiji spoleénosti Warner Bros. Discovery
vykonavat jeji obchodni Cinnosti, napfiklad poskytovatelé IT (zdroje a podpora),
poskytovatelé $koleni, bezpeénostni agentury, poskytovatelé benefitli, poskytovatelé
mzdovych ajinych sluzeb souvisejicich s lidskymi zdroji, cestovni kancelare /
spole¢nosti pofadajici akce / komunikalni spole€nosti, hotely a pfepravni spole¢nosti
atd., jakoz i poradci (napf. pravnici, ucetni, auditofi atd.) a pojistovny;

(i) Obchodni partneri, jako jsou partnefi akci, koproducenti, vysilatelé, drzitelé licenci
a distributofi a organizatofi ocenéni; a

(iii) Dalsi relevantni treti strany, jako jsou novinafi, profesni organizace, primyslové
organizace, vefejné/vladni agentury nebo urady, organy vymahajici pravo, kontakty
a sluzby pro pfipad nouze nebo potencialni kupci spole¢nosti Warner Bros. Discovery
nebo jejich ¢asti a poradci téchto potencialnich kupcd.

8. BEZPECNOSTNi OPATRENI

Nasim cilem je chranit osobni udaje zavadénim a udrzovanim odpovidajiciho a vhodného
zabezpeceni, jako je napfiklad pouzivani adekvatnich organizacnich, technickych a
fyzickych zabezpecleni odpovidajicich citlivosti osobnich Gdajd, které uchovavame.

Mate také povinnost pomahat spole¢nosti Warner Bros. Discovery s ochranou systému a
dat a dodrzovat platné zasady a postupy tykajici se bezpecnosti informaci. Pokud mate
podezieni, Ze doslo k narudeni nasich systémd, vasich IT pfinladovacich Udaji nebo k
jinym okolnostem, jez mohou ohrozit bezpeénost, integritu, dlvérnost nebo dostupnost IT
zdrojl nebo dat spole¢nosti Warner Bros. Discovery, musite své obavy okamZité nahlasit.
V pfipadé jakychkoli naléhavych zalezitosti nebo mimorfadnych udalosti v oblasti
kybernetické bezpecnosti se obratte na bezpecnostni operacni stfedisko na Cisle +1 (404)
827-1900 nebo cybersecurity@wbd.com. Bezpecnostni operacni stfedisko je tu pro vas
24 hodin denné, 7 dni v tydn{ a 365 dnUl v roce.

9. VASE PRAVA A POVINNE ZPRACOVANI

V souladu s platnymi pravnimi pfedpisy smite mit pravo na pFistup ke svym osobnim
Udajim, na opravu (nebo aktualizaci), vymaz nebo omezeni (zastaveni jakéhokoli
aktivniho) zpracovani svych osobnich Udaji a na ziskani osobnich udajl, které vam
poskytujeme, ve strukturovaném, bézné pouzivaném a strojové Citelném formatu a na
Zadost o sdileni (pFenositelnost) téchto osobnich udajl jinému spravci.

Kromé toho miZete mit za urditych okolnosti pravo vznést namitku proti zpracovani svych
osobnich Udajd (zejména v pfipadech, kdy nemusime osobni Udaje zpracovavat, abychom
splnili smluvni nebo jiny pravni pozadavek). V pfipadé, Ze spole¢nost Warner Bros.
Discovery pozadala o vas souhlas, mate pravo jej kdykoli odvolat, a to tak, ze se obratite
na spravce s vyuzitim nize uvedenych kontaktu.
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Podle platnych pravnich predpist mizete mit rovnéz pravo nebyt pfedmétem uréitého
zcela automatizovaného rozhodovani.

VySe uvedena prava nelze vzdy pouzit nebo mohou byt omezena podle nafizeni GDPR ¢i
platnych pravnich ptredpisd. Za urditych okolnosti proto nemusi spoleénost Warner Bros.
Discovery z téchto dlvodl Zadost vyfidit. Spoleénost Warner Bros. Discovery vas bude
v odpovédi na jakoukoli vaSi zadost informovat o pfisluSnych vyjimkach, na které se
spoléhame.

Pokud nejste spokojeni s tim, jak spolecnost Warner Bros. Discovery reagovala na vasi
zadost nebo jak zpracovavame vase osobni udaje, mate také pravo podat stiznost k ufadu
pro ochranu osobnich udajl v mist&, kde Zijete, pracujete nebo kde se domnivate, ze doélo
k poruSeni, a mate pravo podat zalobu k soudu.

Informujeme vas o pfipadech, kdy je shromazdovani osobnich Udajl povinné — jedna se
0 osobni Udaje, které jsou nezbytné k plnéni nasi smlouvy s vami, informace potfebné ke
kontrole vaseho prava na praci a ke spravé vaseho pracovniho vykonu. Neposkytnuti
informaci mdze byt podle platnych pravnich predpist porusenim vasi smlouvy s nami
a mdze mit disciplinarni disledky. Zaméstnanci jsou rovnéz povinni hldsit veskeré zmény
osobnich udajl, které jsou povinné (zejména Cislo bankovniho U&tu a jakékoli zmény
kontaktnich Udajd). Pokud jsou osobni Udaje poskytovany nepovinng, napfiklad udaje
o kontaktu pro pfipad nouze, mize mit odmitnuti je poskytnout nepfiznivé dlsledky.

10. KONTAKTOVANI VASEHO SPRAVCE

Pokud chcete uplatnit kterékoli z prav uvedenych v ¢asti 9 vySe nebo mate-li jakékoli
dotazy ¢i obavy ohledné zpUsobu, jakym spole¢nost Warner Bros. Discovery zpracovava
vase osobni udaje (nebo jakékoli dotazy tykajici se tohoto oznameni o ochrané osobnich
Udajd), nebo pokud chcete kontaktovat svého spravce &i povéfence pro ochranu osobnich
Udajl vaseho spravce, napiste, prosim, e-mail na adresu privacy.support@wbd.com. Se
svymi dotazy nebo obavami se mliZete obratit také na mistni tym Lidé a kultura, ale pokud
pouzijete vySe uvedenou e-mailovou adresu, bude vas dotaz lépe sméfovan naSemu tymu
pro ochranu osobnich Gdaju.

11. KONTAKTNI INFORMACE PRO OBLAST ETIKY A DODRZOVANI PREDPISU

Urad pro oblast etiky a dodrzovani predpis(,

230 Park Avenue South, 12th Floor

New York, NY 10003

ethics@wbd.com

24hodinova linka pomoci pro oblast dodrzovani predpisu:

(800) 375-0288 OR (800) 398-6395 (telefonaty je mozné provadét anonymné)

12. UPRAVY OZNAMENI

"


mailto:privacy.support@wbd.com
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Spole¢nost Warner Bros. Discovery si vyhrazuje pravo toto oznameni o ochrané osobnich
Udaji kdykoli zménit. DoporuCujeme vam toto oznameni pravidelné kontrolovat a
prochazet, abyste vzdy znali nage aktualni postupy v oblasti ochrany osobnich tdajd.

13. PRISTUPNOST

Jsme odhodlani zajistit, aby naSe komunikace byla pfistupna i osobam se zdravotnim
postizenim. Chcete-li odeslat pozadavky souvisejici s pfistupnosti nebo nahlasit prekazky
pFistupnosti, kontaktujte nas na vySe uvedené adrese, telefonu nebo e-mailové adrese.

14. DOPLNUJICIi INFORMACE - POUZE PRO OBYVATELE KALIFORNIE

Tyto dopliujici informace se vztahuji na vSechny pracovniky uvedené v ramci kalifornského
zakona o ochrané soukromi spotiebitell pro Ucely poskytovani poZzadovanych upozornéni.
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PRAVA NA OCHRANU OSOBNICH UDAJU, METRIKY A ZVEREJNOVANI INFORMACI V
KALIFORNII

Tato ¢ast Prava na ochranu osobnich Gdajl, metriky a zvefejiiovani informaci v Kalifornii se
zabyva zakonnymi povinnostmi a pravy stanovenymi v Zakoné o ochrané soukromi
spotfebitell v Kalifornii (,CCPA") a dalSich zakonech, které se vztahuji pouze na obyvatele
Kalifornie. Tyto povinnosti a prava se vztahuji pouze na obyvatele Kalifornie a pouze na
informace, které identifikuji, tykaji se, popisuiji, 1ze je rozumné spojit nebo by mohly byt
rozumné spojeny, at uz pfimo, ¢i nepfimo, s pracovniky nebo jejich domacnostmi v Kalifornii
(,kalifornské udaje”). Nevztahuje se na informace, které byly deidentifikovany nebo
agregovany dle ustanoveni CCPA.

e  Metriky CCPA
Pfedpisy vyzaduji, abychom poskytovali informace o metrikach za predchozi kalendarni rok
tykajici se zadosti obyvatel Kalifornie.Tyto metriky uvadéji pocet podanych Zadosti o

pFistup, vymaz a opravu, pocet Zadosti, kterym bylo vyhovéno at uz zcela, nebo ¢astecné,
a pocet zamitnutych zadosti. Tyto informace naleznete na strance CCPA Metrics Reporting.

e Kalifornské udaje, které jsme shromazdili

V roce pred posledni aktualizaci této ¢asti jsme mohli shromazdovat nasledujici kategorie
kalifornskych Gdajl (kazda je popsana vyse v ¢asti ,Shromazdéné osobni Udaje”):

e Adresa a dalsi identifikatory

e Jedinecné a online identifikatory

o Biometrie

» Kategorie osobnich Udaji popsané v kalifornském ob&anském zakoniku § 1798.80
e Charakteristika chranénych klasifikaci podle zakona

e Profesniinformace nebo informace souvisejici se zaméstnanim

« Udaje o vzdélavani

e Audiovizualni informace

e Geoloka¢niinformace

o Kalifornské citlivé osobni udaje, které zahrnuji informace odhalujici Cisla socialniho
zabezpedeni, pasu a dalsi statem pridélena identifika¢ni Cisla; pfihlaSovaci udaje k
Uuétu a cisla finan¢nich G¢td v kombinaci s dal$imi informacemi, které mohou
poskytovat pfistup k ucCtu (jako jsou pfihlaSovaci udaje do naSich informacnich
systémd nebo informace o pfimém vkladu); pfesna geolokace (napf. pomoci GPS
lokatorl ve firemnich vozidlech); rasovy nebo etnicky plvod; obsah komunikace,
pro kterou nejsme zamyslenym pfijemcem (napfiklad pokud zameéstnanec pouziva
nase informacni systémy pro osobni komunikaci); informace tykajici se zdravi; a
biometrické informace zpracovavané za ucelem jednoznacné identifikace
jednotlivce

« Udely shromaZdovani kalifornskych tdaji

Tyto kategorie kalifornskych udajd jsme mohli shromazdovat nebo pouzit pro nasledujici
obchodni nebo komeréni ucely:
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e Provadéni sluzeb jménem podniku - jako jsou lidské zdroje a Fizeni zaméstnancul a
provadéni a fizeni obchodnich procesl

o Pomoc se zajisténim bezpednosti a integrity, jako je prevence podvodl a trestné
¢innosti

e Odstranovani chyb v sitich a systémech

e Interni vyzkum, analyza a vyvoj

e Vyvoj, Udrzba, poskytovani nebo modernizace siti, sluzeb nebo zafizeni

e Kontrola dodrzovani zakona CCPA a jiné plnéni nasich zakonnych povinnosti

Uchovavame kalifornské osobni udaje pouze po dobu nezbytnou pro ucely, pro které byly
shromazdény. To znamena, Ze Ih{ty pro uchovavani Udajl se lisi v zavislosti na typu
osobnich Udajd a dlvodu, pro¢ tyto osobni Udaje mame. Obecné plati, Ze kalifornské
osobni udaje uchovavame po dobu trvani vaseho pracovniho pomeéru nebo zapojeni do
pracovnich ¢innosti u nasi spole¢nosti (s pfipady, kdy platné pracovni pfedpisy poskytuji
pouze kratSi dobu) a po urc€itou dobu po skonceni pracovniho poméru nebo zapojeni do
pracovnich ¢innosti.

e Zdroje kalifornskych udajiu
Kalifornské udaje jsme mohli ziskat z rGznych zdrojd, mimo jiné:
e pfimo od vas
e neprimo, prostfednictvim platforem tfetich stran
e od pfidruzenych subjektl
« od nasich spole¢nych podnikl a propagacnich a strategickych partnerd

e odjinych osob, které o vas predkladajiinformace —jako jsou reference a doporuceni,
nebo od naSich poskytovatell sluzeb a obchodnich partnerl zabyvajicich se
persondlnimi zalezitostmi, jako je pfijimani novych pracovnik{

ez vefejné dostupnych zdrojl
o Zpristupriovani kalifornskych udaju:

V roce pred posledni aktualizaci této ¢asti jsme mohli tfetim stranam zpfistupnit
nasledujici kategorie kalifornskych udajt:

e Adresa a dalsi identifikatory

e Jedinecné a online identifikatory

e Biometrické udaje

» Kategorie osobnich tGdajl popsané v kalifornském ob¢anském zakoniku § 1798.80
e Charakteristika chranénych klasifikaci podle zakona

e Profesniinformace nebo informace souvisejici se zaméstnanim

o Udaje o vzdélavani

e Audiovizualni informace

e Geolokacniinformace
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o Kalifornské citlivé osobni Udaje, které zahrnuji informace odhalujici ¢isla socidlniho
zabezpedeni, pasu a dalsi statem pfidélena identifika¢ni Cisla; pfihlaSovaci udaje k
uétu a d&isla finanénich Uétd v kombinaci s dal$imi informacemi, které mohou
poskytovat pfistup k ucCtu (jako jsou pfihlaSovaci udaje do nasich informacnich
systémU nebo informace o pfimém vkladu); pfesna geolokace (napf. pomoci GPS
lokatorl ve firemnich vozidlech); rasovy nebo etnicky plvod; obsah komunikace,
pro kterou nejsme zamyslenym pfijemcem (napfiklad pokud zaméstnanec pouziva
nase informacni systémy pro osobni komunikaci); informace tykajici se zdravi; a
biometrické informace zpracovavané za ulelem jednoznacné identifikace
jednotlivce

Kazdou z téchto kategorii kalifornskych udajl jsme mohli zpf¥istupnit nasledujicim
kategoriim tfetich stran:

e Pridruzené subjekty — tyto subjekty jsou s nami spojeny prostifednictvim
spole¢ného vlastnictvi. Seznam pfidruzenych spole¢nosti naleznete na strance
pridruzenych spole¢nosti
https://www.warnermediaprivacy.com/policycenter/b2c/affiliateslist/#affiliates.

e Poskytovatelé sluzeb - tyto subjekty zpracovavaji informace nasim jménem pro
obchodni ucely.

e DalSi tfeti strany v rozsahu nezbytném pro ucely popsané ve vySe uvedené Casti
Ugely shromazdovani kalifornskych udajd, jako jsou nasi zastupci a predstavitelé,
zainteresovani nabyvatelé, a pokud je to rozumné nutné ke splnéni nasich
zakonnych povinnosti.

Kazdou z téchto kategorii kalifornskych Gdaj jsme mohli zpfistupnit pro Uéely popsané ve
vySe uvedené ¢asti Ucely shromazdovani kalifornskych udaja.

e Prodej a sdileni

Spole¢nost Warner Bros. Discovery ,neprodava“ ani ,nesdili“ kalifornské udaje o
pracovnicich a neucinila tak ani v pfedchozich 12 mésicich. V této souvislosti se ,,sdilenim”
rozumi pouziti pro kontextovou behavioralni reklamu. Nemame také skutecné poznatky o
tom, Ze bychom prodavali kalifornské Udaje spotfebitelld mladsich 16 let.

o Vase kalifornska prdava na ochranu osobnich udaju, kterda vam umoZnuji
poZadovat zverejnéni informaci, které o vas shromazdujeme a sdilime

Pokud jste obyvatelem Kalifornie, zakon CCPA vam dava pravo pozadovat urcité informace
o nasich postupech tykajicich se informaci z Kalifornie. Konkrétné mdzZete pozadat o
nasledujici udaje:

« Kategorie a konkrétni ¢asti vasich kalifornskych udajd, které jsme shromazdili

« Kategorie zdrojt, ze kterych jsme shromazdili kalifornské udaje

e Obchodni nebo komeréni ucely, pro které jsme shromazdovali nebo prodavali
kalifornské udaje

o Kategorie tfetich stran, kterym jsme zpfistupnili kalifornské udaje
MUZete nam zaslat zaddost o nasledujici dodate¢né informace:
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e Kategorie tfetich stran, kterym jsme zpfistupnili kalifornské uUdaje, a kategorie
kalifornskych Udajd, které jsme jim prodali

e Kategorie tfetich stran, kterym jsme zpfistupnili kalifornské udaje, a kategorie
kalifornskych Gdajd, které jsme jim zpfistupnili

e Vase prdvo poZadat o vymaz kalifornskych tdaju

Na vasi zadost smazeme kalifornské Udaje, které jsme o vas shromazdili, vyjma situaci, kdy
jsou takové udaje pro nas nezbytné k tomu, abychom: vam mohli poskytovat produkt nebo
sluzbu, kterou jste si vyzadali; naplnili smlouvu, kterou jsme s vami uzavreli; zachovali
funkénost nebo bezpecnost nasich systémU; dodrZeli nebo uplatnili prava stanovena
zadkonem, nebo Udaje interné pouzili zpUsoby, které jsou slucitelné s kontextem, v némz
jste nam je poskytli, nebo které jsou pfimérené v souladu s vasimi o¢ekavanimi na zakladé
vaseho vztahu s nami.

o Vase prdvo poZadat o opravu kalifornskych udaju

Na vasi zadost opravime (nebo poskytneme zplsoby vlastni opravy) kalifornské Udaje,
které jsme o vas shromazdili, s ohledem na povahu kalifornskych osobnich Udaji a ucely
zpracovani, vyjma situaci, kdy: existuje presvédCeni v dobré vife nebo rozumné a
zdokumentované presvédceni o tom, Ze Zadost o opravu je podvodna nebo nevhodna; kde
neuchovavame informace, které maji byt opraveny; nebo zadost o opravu poprela stejnou
Udajnou nepifesnost b&hem poslednich $esti mésicl od pfijeti Zadosti.

e Jak uplatnit sva kalifornska prava

Sva prava pozadat o piistup ke svym kalifornskym tdajdm, o smazani svych kalifornskych
Udajl nebo o opravu svych kalifornskych udaji mlZete uplatnit tak, Ze podate Zadost zde.
Kontaktovat nas také mlzZete prostfednictvim oddéleni Employee Connections na Cislech
(USA): 818-954-4636 nebo (bezplatné volani v ramci USA): 888-875-4455 pro dalSi pomoc
a s podanim zadosti vam pomUze pfisluény povérenec.

Pfi odeslani zadosti musite uvést informace, které budou dostate¢né k ovéreni toho, ze jste
osobou, 0 niz jsme shromazdili kalifornské osobni udaje (nebo rodi€¢em nebo opravnénym
zastupcem této osoby, jak je vysvétleno nize). Pozadame vas o uvedeni e-mailové adresy,
kterou pouzijeme, abychom vas kontaktovali a potvrdili, Ze Zzadost nebyla podana
podvodné. Pro vasi bezpenost a ochranu mozna budeme muset ovéfit vasi identitu
prostiednictvim telefonniho hovoru. MizZeme vas pozadat o predloZeni dalSich dokladl pro
ovéreni vasi identity, ale tyto informace pouzijeme pouze pro Ucely ovéreni vasi identity k
vasi zadosti, zabezpecéeni nebo prevenci podvodd, nikoli pro jiné ucely. Tyto dodateéné
informace budou smazany, jakmile to po ovéfeni vasi identity bude mozné.

Pokud jste rodi¢em ditéte mladsiho 13 let, miZete podat Zadost také jménem svého ditéte.
Za timto uCelem vas pozadame o uvedeni vasi e-mailové adresy a e-mailové adresy vaseho
ditéte. Poté vas budeme kontaktovat na vasi e-mailové adrese, abychom se uijistili, ze
zadost nebyla podana podvodné. Nasledné budeme muset ovéfit vasi identitu a vztah k
vasemu ditéti. Pro tento Ucel vas mizeme pozadat o predloZeni podepsaného a notarsky
ovéreného formulare, ktery nas bude opravnovat k vyfizeni zadosti tykajici se kalifornskych
Udajd o vasem ditéti. MlZeme vas také pozadat o poskytnuti daldich dokladl pro ovéreni
vasi identity, ale tyto informace pouzijeme pouze pro ucel ovéreni vasi identity k vasi
Zadosti, zabezpeceni nebo prevenci podvodd, nikoli pro né&jaké jiné ucely. Tyto dodateéné
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informace budou smazany, jakmile to bude mozné po zpracovani vasi zadosti. Jakmile
potvrdime vasi totoznost a opravnéni podat zadost jménem vaseho ditéte, zaCneme zadost
zpracovavat.

MUZete také urdit opravnéného zastupce, ktery poda zadost vasim jménem. Poté budeme
kontaktovat vaseho opravnéného zastupce, abychom se uijistili, Ze zadost nebyla podana
podvodné. Nasledné budeme muset ovéfit totoznost vaseho opravnéného zastupce a to,
Ze je vami opravnén podat zadost va$im jménem. Za timto Ucelem mUzeme vaseho
opravnéného zastupce pozadat, aby predlozil bud (1) platnou a notarsky ovéfenou plnou
moc, nebo (2) pisemné povoleni opraviujici vaSeho zastupce jednat vasim jménem,
podepsané vami a vasim zastupcem a notarsky ovérené. V pfipadé, Zze vas zplnomocnény
zastupce spoléhd na vase podepsané pisemné povoleni s notafskym ovérenim, mize byt
nutné ovérit vasi totoznost a/nebo vas pfimo kontaktovat, abychom souhlas k provedeni
zadosti potvrdili. Jakmile potvrdime totoznost vaseho opravnéného zastupce a opravnéni
podat zadost vasim jménem, zaCneme Zadost zpracovavat.

Vas opravnény zastupce mlze podat Zadost tak, Ze nas kontaktuje zde nebo se obrati na
oddéleni Employee Connections na Cisle (USA): 818-954-4636 nebo (bezplatné volani v
ramci USA): 888-875-4455.

e Nase podpora pri uplatiiovani vasich prav na udaje

Mate pravo na to, aby s vami nebylo zachazeno diskrimina¢né, pokud uplatnite nékteré z
prav vysvétlenych v této &asti oznameni o ochrané osobnich Udajl. Zavazali jsme se
poskytnout vam kontrolu nad vasimi kalifornskymi udaji a nebudeme vas znevyhodhovat,
pokud se rozhodnete uplatnit sva prava.
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